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1. Общие положения.

1.1. Муниципальный этап Республиканского конкурса кУчитель года - 2013) (далее - Конкурс)
проводится в целях вьUIвления, поддержки и поощрения творчески работающих педагогов, повышения
престижа учительского труда, распространения педагогического опыта лучших 1..лителей Дгрызского
муниципального района.

1.2. Задачами Конкурса явJUIются: создание условий для саN{ореализации педагогов, вьUIвление и
поддержка талантлиВьIх IIедагоГов, развиТие форМ общественно-государственной экспертизы и оценки
качества образованИя, вьUIвлеНие и распРостраненИе педагогического передового onurri в образовании,
развитие профессиональньIх педагогических сообществ, формирование и укрепление позитивного
общественного мнения об учительской профессиии необходимых системных изменениях в
муниципarльном образовании.

1.3. Мlтrиципальный этап Конкурса проводит Мку куправление образования Дгрызского
муниципального района РТ> и мБУ кИнформационно - методический центр Дгрызского
муниципального района РТ> с лекабря 2072 года по март 201З года.

|.4. Щля подготовки и проведения Конкурса создается организационный комитет (далее оргкомитет) и
экспертн€Ш комиссия. СостаВ оргкомитета утверждается прикiвом МкУ кУправления образования
Агрызского муниципаJIьного района РТ>. Оргкомитет организует деятельность экспертной комиссии
для оценки работ г{астников Конкурса. Экспертная комиссия проводит эксшертизу представленных
МаТеРИаl'IОв, опредеЛяет участНиков финальногО этапа Конкурса. Экспертная комиссия проводит
экспертизу на финальном очном этапе и определяет победитеJuI и лауреатов.

2. Участники конкурса.

2.1. Принимать r{асТие в конкУрсе могуТ педагогические работники общеобразовательных учреждений,
реализуоЦ]ие общеобразователЬные программы нача;Iьного, основного, среднего общего образования.

2.2.вьlдвижение кандидатов для участия в муниципальном этапе республиканского конкурса может
осуществJuIться общеобразовательным учреждением, от каждого - не менее 1 кандидатu u Ьб".ur"льном
порядке или самовыдвижением.

2.3. Стаж педагогической работы участников не менее 5 лет

2.4. Требования к кандидатам Конкурса:
- нrlличие личного сайта в Интернете;
- участие в конкурсньж мероприятиях районного, регионаJIьного, российского уровней (последние 3
года)
- публикации районного, регионального, российского уровней (последние 3 года);



- результаты ЕГЭ, мониторинга, профессионаJIьного тестирования в формате ЕГЭ.

3. Порядок и правила проведения муниципального этапа Конкурса.

3.1. Муниципальный этап проводится в 2 тура: заочный и очный.
Первый (заочный) тур - приём документов до 25 лекабря 2О12 года

- экспертизадокуиентов до 1 февраля 2013 года.
Второй (очный) - финал Конкурса (февраль)

з.2.назаочный тур уrастники в оргкомитет представляют:
- заjIвление участника конкурса по форме (приложение М1);
_ презентацию с описаниеМ педагогического опыта (компьютерная презентация готовится форматеMicrosoft Power Point (*.ppt), объеМ 15 - 2О слайдов, Структура , .оо"р*uние презентации должныиллюстрировать и дополнять ра:}делы з€UIвления. Презентация предоставляется на Сб)
3,3, Участники конкурса не позднее 25 декабр я zбtZ г. рiвмещают на личном интернет-сайте, блоги ит,п, учебные, методические и (или) иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт
работы и демонстрирующие качество представления образьвательной информации в сети интернет.

По итогам заочного этапа выбираются 9 кандидатов для выступления в очном этапе Конкурса.

3.З. Финал Конкурса предусматривает:

1, кУчебное занятие по предмету) (20 минут, класс и предмет выбирает учитель, тема занятиясоответстВует каленДарномУ планУ школы - конкурсной площадки (максимальный балл - l 0)

2, <<Методический семинар)) (регламент до 20 минут, включая ответы на вопросы, максимальное
количество баллов - 10).

Формат: ycTHiUI презентациЯ участникоМ конкурса своегО профессионаJIьного опыта,сформироВавшегосЯ при взаиМодействиИ с коллегаМи - учитеЛями разлИчньIХ предметоВ, учащимися,следующим темам:
- <Работа с одаренными детьми);
- кРабота с неуспевающими);
- кПодготовка к ЕГЭ и ГИА - 9>;
- Щругая тема, на усмотрении rlастника.

Критерии оценивания:
- умение анализировать, обобщать, вьUIвлять и применять инновационные идеи в своейпрофессиона,тьной деятельности; общая и профессиональнаJ{ эрудиция;- умение взаимодействовать с аудиторией;
- культурапубличноговыступления.

3, Мастер-класс>) по внеурочной деятельности (регламент: до 25 минут, максимальное количествобаллов - 10), Примерньте темы: Родительское собрiние, кружок (допобразование), ноу, конференции.

Место и время проведения финала соШ }ф3 г. Агрыз

очередность выступления }л{астников определяется открытой жеребьевкой.

4. Итоги конкурса. Награждение
4,1, Жюри определяет по результатам конкурса победителя муниципального этапа республиканскогоконкурса, которому присваивается звание <Учитель года - 20l3) Агрызского муниципа]'IЬноГо района и2 лауреатов.
5,2, Победитель м}циципального этапа Республиканского конкурса кУчитель года - 201з) награждаетсяПочетной грамотой мкУ кУправление образования)) и ИМЩ А.р"rзско.о мунициПального района РТ иГрантоМ ГлавЫ АгрызскоГо мунициПальногО района РТ 

" р*rЬр.20000 руб. и направляется для}rастия в республиканский конкурс кучитель года - 2013;. Лауреаты награждаются грамотами Мку<Управление образования) и ИМщ Агрызского муниципального района Р1'и круизом по Волге.



Приложение 1
к Порядку проведения Конкурса

Заявление участника Конкурса

1. Общие сведения
дской ок

есто рождения

название уrебного заведения по

од приема на
ослужной список ы за последние 10 лет и год п

ьская деятельность по совместительств гдеивкакомкачестве
ство (укажите па

едагогический стаж (полньгх лет на момент заIIолнения анкеты
икационная

вание (укажите название и год окончания учебного завед.пЙ"lЙЙur.,
ание языков ите каких и степень владения

ченаlI степень (если имеется), название
4. Общественная деятельность

lpaBиTeльсТBеннЬIе'oTpaслеBЬIе'oбЩественнЬIеиМежДyнapoДньIенaГpaДЬIffi
КОбках год пол}4rения нагпалы)

во в общественных организациях (укажите названиеIa .оiййБй"
абота в органах государственной власти, муниципалитетах (укажите название, год избрЙия,
азначения, должность

5. Увлечения

Вы можете кблеснуть)) на сцене?

б. Контакты

ичнаlI электронная почта
личного сайта в И

7. Участие в конкурсных мероприятиях

8. Публикации

резчльтат



Щата публикации,
название издания

Ключевая идея (не более jT с"о" ,",."*ду.

* в том числе книги и брошюры, если имеются

Описание (не более 20 слов о каждоЙ
методике, технологии

Результативность (не более 20 сло" о каждой
программе, методике, технологии

9. Формы внешней оценки результатов*

В данной таблице следует использовать результаты тестирования, Единого государственного экзамена,социологических прочих исследований и т,д.


